
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAMANDAÍ
Secretaria Municipal De Administração 

ANEXO II

PROPOSTA COMERCIAL E DECLARAÇÃO CONJUNTIVA

DISPENSA Nº 61/2026 

PROCESSO Nº 27285/2026

RAZÃO SOCIAL:
CNPJ:
ENDEREÇO:
TELEFONE/CELULAR:
E-MAIL:

Objeto: O objeto da presente dispensa é a para aquisição de uma tenda gazebo articulada, para dar 
suporte as ações externas promovidas pela Secretaria de Políticas Públicas para as Mulheres. Con-
forme descrição especificada constante no Anexo I – Termo de Referência.

ITEM DESCRIÇÃO QUANTIDADE MARCA/MODELO VALOR UNITÁRIO
VALOR TOTAL

01

Tenda  gazebo  sanfonada, 
articulada, 4 m x 4 m.

Estrutura em aço tratado(zinco a 
frio) com colunas  de 25 mm x 25 
mm e travas de segurança em aço 
temperado.  Ajuste  pé  direito 
regulável(mínimo 1,85 m a 2 m). 
cobertura  Lona  sintética  PVC 
impermeável,  antichama,  com 
proteção  UV  e  antifungo. 
Espessura  mínima  0,40  mm. 
Acessórios  base  com  furos  de 
fixação  e  bolsa  para  transporte. 
Cores  sugeridas  rosa,  lilás  ou 
vermelho.  Garantia  mínima  de 
seis  meses  contra  defeitos  de 
fabricação.  Conforme  descrição 
especificada constante no Anexo I 
– Termo de Referência.

1

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 DIAS



Declaramos ainda:

I. INEXISTE qualquer fato impeditivo à sua participação/habilitação na Dispensa de Licitação nº 61/2026, 
que não foi declarada impedida de contratar com a Prefeitura do Município de Tramandaí/RS;

II. NÃO FOI DECLARADA INIDÔNEA para licitar ou contratar com a Administração Pública, nos termos do  
inciso IV, do artigo 156, da Lei Federal nº 14.133/2021 e alterações, e que se compromete a comunicar a 
ocorrência de fatos supervenientes;

III.  ESTÁ EM SITUAÇÃO REGULAR perante o Ministério do Trabalho, no que se refere à observância do 
disposto no inciso XXXIII, do Artigo 7º, da Constituição Federal, e, para fins do disposto no inciso VI, do  
Artigo 68, da Lei nº 14.133/2021, que não emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno perigoso 
ou insalubre e de qualquer trabalho a menor de dezesseis anos, salvo na condição de aprendiz, a partir de 
quatorze anos;

IV.  TOMOU CONHECIMENTO DO AVISO DE MANIFESTAÇÃO DE INTERESSE e de todas as  condições de 
participação na Dispensa e se compromete a cumprir todos os termos constante nos documentos anexos a 
dispensa, e a fornecer material e/ou prestação de serviço com qualidade, sob as penas da Lei;

V.  CUMPRE  as  exigências  de  reserva  de  cargos  para  pessoa  com  deficiência  e  para  reabilitado  da 
Previdência Social, previstas em lei e em outras normas específicas.

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratação de pessoal e outros, correrão totalmente 
por conta da Empresa contratada.

Apresentamos nossa proposta conforme o estabelecido no Edital.

Local, _____ de _____________________ de 2026.

_____________________________________________________________
Identificação com CNPJ e assinatura do representante legal


